
 
 
Cham, eine attraktive Gemeinde am Ufer des Zugersees mit rund 18’000 Einwohnerinnen und Einwoh-
nern, bietet eine lebenswerte Kombination aus urbanem Flair und naturnahem Charme. Unsere 
dienstleistungsorientierte und moderne Verwaltung gestaltet aktiv die Zukunft unserer wachsenden 
Gemeinde und begegnet dabei vielfältigen und spannenden Herausforderungen. Unser Betreibungs-
amt ist ein wichtiger Bestandteil dieser Entwicklung. Mit jährlich über 4’000 Betreibungen zählen wir 
zu den grösseren Betreibungsämtern im Kanton Zug – ein Arbeitsplatz, der Dynamik, Professionalität 
und Abwechslung vereint. 
 
In deiner Funktion bist du dafür verantwortlich, dass die erforderlichen Massnahmen zur Sicherstel-
lung und Durchsetzung von Ansprüchen, die auf dem Schuldbetreibungs- und Konkursgesetz (SchKG) 
basieren, effektiv umgesetzt werden. 
 
Pfändungsbeamten/-in (Vollzugsperson) 60 - 80 %  
 
Deine Aufgaben 
- Vollzug von Pfändungen: Du stellst Vermögenswerte sicher, erstellst präzise Pfändungsprotokolle 

und koordinierst die Verwertung – eine verantwortungsvolle Aufgabe mit klaren Abläufen 
- Durchführung von Retentionen und Arresten: Du schützt und sicherst bewegliche Güter sowie 

andere Vermögenswerte, ergänzt durch die erforderlichen Schriftlichkeiten 
- Lohnpfändungskontrolle: Du führst die Lohnpfändungskontrolle und sorgst für eine korrekte Ab-

rechnung, um Gläubigeransprüche professionell zu bedienen 
- Interaktion mit Schuldnern und Schnittstellen: In direktem Kontakt mit Schuldnern klärst du Sach-

verhalte, berätst verständlich und unterstützt bei der Einhaltung gesetzlicher Vorgaben 
- Administrative Aufgaben: Du dokumentierst die von dir getroffenen Massnahmen zuverlässig und 

kommunizierst klar mit anderen Abteilungen und Behörden 
- Mitarbeit bei weiteren Prozessen: Ob Schuldbetreibungs- und Konkursrecht oder Zustellwesen – 

du bringst dich aktiv und engagiert ein, um das Team zu stärken und zu unterstützen 
 
Unser Angebot  
- Kollegiales Arbeitsklima und die Möglichkeit an der Weiterentwicklung aktiv mitzuarbeiten 
- Die Stelle bietet attraktive Entwicklungsmöglichkeiten, die je nach Qualifikation und Leistung  

individuell ausgebaut werden können 
- Selbständiges und eigenverantwortliches Aufgabengebiet mit viel Kundenkontakt 
- 5–7 Wochen Ferien pro Jahr (abhängig von Alter und Arbeitszeitmodell) 
- Möglichkeit zu Home-Office, je nach Absprache 
- Arbeitsplatz, der mit öffentlichen Verkehrsmitteln gut erreichbar ist 

  
Dein Profil 
- Abgeschlossene Berufsausbildung (idealerweise kaufmännisch) und oder Erfahrung im Betrei-

bungswesen oder in einer vergleichbaren Funktion 
- Kenntnisse im Schuldbetreibungs- und Konkursrecht (SchKG) und Zivilrecht (ZPO) 
- Freude an einer abwechslungsreichen Tätigkeit mit Menschen in herausfordernden Situationen 
- Hohes Verantwortungsbewusstsein, Integrität und Durchsetzungsvermögen 
- Kommunikationsstärke und die Fähigkeit, auch in stressigen Momenten ruhig und lösungsorien-

tiert zu agieren 
 

Wir freuen uns auf deine online Bewerbung. Zu finden ist der Bewerbungslink auch auf unserer Web-
seite www.cham.ch unter offene Stellen. Für Auskünfte stehen dir Kajenthiran Nageswara, Leiter Be-
treibungsamt, unter 041 723 88 67 sowie David Kneubühl, Stv. Leiter Betreibungsamt, unter 041 723 
88 61 gerne zur Verfügung. 

https://cham.abacuscity.ch/de/jobapplicationform?jobportal_id=1&jobportal_jobid=232
http://www.cham.ch/

